O

S o\
MJ { {
§%§;\)\\‘J MUNICIPIUL RESITA

W

ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN

CONSILIUL LOCAL

RMUNICIPIULUI

CONSILIUL LOCAL R

5 [jl L Sy A
w207s
LUNA_ @Y awuL Zalé

In temeiul art. 51 alin. 4 al Legii nr. 215/2001 privind administratia
publica locald, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
subsemnatul MONE Mariana Magdalena — consilier local in cadrul
Consiliului Local al municipiului Resita prezint urmatorul

RAPORT DE ACTIVITATE in perioada
ianuarie 2013 - decembrie 2013

Potrivit prevederilor H.C.L. nr. 134/2012 privind constituirea comisiilor
de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Resita, fac parte din
~Comisia pentru proiecte-programe, activitati stiintifice, invatamant,
sanatate si familie, culte, cultura, muncd, protectie sociald si relatii externe”
(Comisia nr. 4).

In calitate de Secretar al acestei comisii de specialitate, impreuna cu
ceilalti membrii ai comisiei, am analizat si am avizat o serie de proiecte de
hotarare care au vizat domeniul de activitate al comisiei, potrivit
prevederilor art. 23 al Regulamentului de organizare si functionare al
Consiliului Local al Municipiului Resita, care precizeaza ca atributii specifice
ale comisiei de specialitate:

- colaboreaza cu institutiile culturale de invatamant si sanatate din
municipiu;

- initiaza si coordoneaza studii privind prioritatile cercetarii stiintifice
determinate de nevoile locale de dezvoltare a invatamantului, sanatatii, a
serviciilor publice si a intreprinderilor mici si mijlocii. Face propuneri pentru
orientarea activitatii de cercetare stiintifica si de introducere si extindere a
informaticii;

- elaboreaza strategia de Tmbunatatire a asistentei medicale si
coordoneaza masurile privind ameliorarea situatiei igienico-sanitare din
municipiu;

- efectueaza studii pentru evaluarea nivelului de saracie, a deviantei
sociale, delicventei infractionale si urmareste atragerea unor resurse locale
si legale (donatii, sponsorizari cu caracter permanent, etc.) in vederea
infiintarii unor institutii pentru ocrotirea minorilor (leagane, gradinite, scoli),
si a unor institutii de asistenta pentru batrani fara ocrotitori legali, (cantina
saracilor, camine de cazare, etc.);

1



- urmareste modul de asigurare a conditilor necesare bunei
functionari a institutiilor de Tnvatamant, sanatate, cultura, sens in care face
propuneri Consiliului local;

- tine legatura cu unitatile de cult din municipiu si informeaza Consiliul
local despre activitatea acestora;

- propune si asigura derularea actiunilor de infratire si parteneriat cu
alte localitati din tara si strainatate;

- asigura intretinerea bunelor relatii cu institutile descentralizate ale
statului in teritoriu (Inspectoratul $Scolar Judetean, Directia de munca si
protectie sociala, Casa de asigurari de sanatate Caras-Severin, Directia
Sanitar-Veterinard si  pentru Siguranta Alimentelor Caras-Severin,
Autoritatea de Sénétate Publicd Caras-Severin, Inspectoratul judetean
pentru culturad);

- colaboreaza si participa cu organizatiile non-guvernamentale la
finantarea de proiecte din municipiu si informeaza Consiliul local asupra
problemelor acestora;

- supravegheaza modul in care executivul asigura protectia sociala a
populatiei;

- avizeaza propunerile pentru repartizarea locuintelor sociale si
colaboreaza cu institutii de binefacere de interes local.

fn urma votului exprimat de cétre consilierii locali in timpul sedintei
ordinare din 26 martie 2013, am fost aleasd PRESEDINTE DE SEDINTA
pe o perioada de trei luni de zile, si anume lunile: aprilie, mai si iunie 2013
(conform H.C.L. nr. 94/26.03.2013).

in decursul acestor luni am condus lucririle sedintelor ordinare si
sedintelor extraordinare, Tn conformitate cu prevederile art. 35 din Legea
administratiei publice locale, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si ale dispozitiilor Primarului Municipiului Resita privind
convocarea Consiliului Local.

Precizez ca pe perioada ianuarie 2013 — decembrie 2013 au fost
dezbatute gi spuse atentiei plenului Consiliului Local al Municipiului Resita o
serie de proiecte de hotarare deosebit de importante pentru comunitatea
locald, ce s-au concretizat intr-un numar de 350 de hotarari.

In baza Hotararii Consiliului Local al Municipiului Resita nr. 213/27
august 2013 privind desemnarea reprezentantilor Consiliului Local al
Municipiului Resgita in consiliile de administratie ale unitatilor de invatamaéant
preuniversitar de stat din Municipiului Resita si la Clubul Sportiv Scolar
Municipal Resgita, am fost desemnatd, alaturi de alti colegi consilieri locali,
ca reprezentant al Consiliului Local al Municipiului Resita in Consiliul de
Administratie al:
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- Colegiului National ,Mircea Eliade" Resita;
- Liceului de Arte ,Sabin Pauta“ Resita.

in calitate de reprezentant in Consilile de Administratie ale acestor
doua unitati de tnvatamant, am participat la toate sedintele la care am fost
convocata, am sustinut initiativele acestor institutii de Tnvatamant, fiind
informata de problemele liceelor, pe care in masura posibilitatilor am
incercat sa le rezolv.

Am desfagurat o intensa activitate in cadrul mai multor comisii din
care fac parte, dupa cum urmeaza:
e conform H.C.L. nr. 144/2012 in Comisia Sociala de Analiza a
Solicitarilor de Locuinta;
e conform H.C.L. nr. 213/2012 in Comisia de lucru pentru promovarea
monumentelor de for public.

De asemenea, am participat la diferite evenimente organizate de
Primaria Municipiului Resgita si Consiliul Local al Municipiului Resita, in
domeniul socio-cultural, educativ, sportiv, dar si cu ocazia primirii unor
delegatii straine, urmare a invitatilor lansate de domnul Primar Mihai
Stepanescu.

Precizez ca am participat la intalniri cu cetatenii municipiului Resita,
care au ridicat probleme multiple din diverse domenii, pe care in limita
competentelor si atributiilor pe care le am in calitate de consilier local al
Municipiului Resita, am Tncercat sa le solutionez, iar cele nesolutionate le-
am supus atentiei Executivului.

CONSILIER LOCAL,

Mariana Magdalena MONE
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